
 
 

 

 



Цель  воспитания  в  ДОУ  -  личностное  развитие  каждого  ребенка  с  

учетом  его  индивидуальности  и  создание  условий  для  позитивной 

социализации  детей  на  основе  традиционных  ценностей  российского  

общества, что предполагает:  

 формирование  первоначальных  представлений  о  традиционных 

ценностях  российского  народа,  социально  приемлемых  нормах  и 

правилах поведения;  

 формирование  ценностного  отношения  к  окружающему  миру 

(природному и социокультурному), другим людям, самому себе;  

становление  первичного  опыта  деятельности  и  поведения  в 

соответствии с традиционными ценностями, принятыми в обществе 

нормами и правилами.  

Задачи воспитания в ДОУ:  

 содействовать  развитию  личности,  основанному  на  принятых  в 

обществе представлениях о добре и зле, должном и недопустимом; 

  способствовать  становлению  нравственности,  основанной  на духовных  

отечественных  традициях,  внутренней  установке  личности поступать 

согласно своей совести;  

 создавать условия для развития и реализации личностного потенциала  

ребенка,  его  готовности  к  творческому  самовыражению  и  

саморазвитию, самовоспитанию;  

 осуществлять  поддержку  позитивной  социализации  ребенка  

посредством проектирования   и   принятия   уклада,   воспитывающей  

среды,   создания воспитывающих общностей.  

 

Направления воспитания 

 

Патриотическое направление воспитания 

Цель  патриотического  направления  воспитания  -  содействовать  

формированию  у  ребенка  личностной  позиции  наследника  традиций  и  

культуры,  защитника  Отечества  и  творца  (созидателя),  ответственного  за 

будущее своей страны.  

Ценности  -  Родина  и  природа  лежат  в  основе  патриотического  

направления  воспитания.  Чувство  патриотизма  возникает  у  ребенка 

вследствие воспитания у него нравственных качеств, интереса, чувства любви 

и  уважения  к  своей  стране  -  России,  своему  краю,  малой  родине,  своему 

народу и народу России в целом (гражданский патриотизм), ответственности, 

ощущения принадлежности к своему народу.  

Патриотическое  направление  воспитания  базируется  на  идее 

патриотизма  как  нравственного  чувства,  которое  вырастает  из  культуры  

человеческого  бытия,  особенностей  образа  жизни  и  ее  уклада,  народных  

и семейных традиций.  

Работа  по  патриотическому  воспитанию  предполагает:   



 формирование "патриотизма  наследника",  испытывающего  чувство  

гордости  за  наследие своих  предков  (предполагает  приобщение  детей  к  

истории,  культуре  и традициям  нашего  народа:  отношение  к  труду,  

семье,  стране  и  вере);  

 "патриотизма  защитника",  стремящегося  сохранить  это  наследие 

(предполагает  развитие  у  детей  готовности  преодолевать  трудности  

ради своей  семьи,  малой  родины);   

 "патриотизма  созидателя  и  творца", устремленного  в  будущее,  

уверенного  в  благополучии  и  процветании  своей Родины  (предполагает  

конкретные  каждодневные  дела,  направленные, например, на 

поддержание чистоты и порядка, опрятности и аккуратности, а в 

дальнейшем  -  на  развитие  всего  своего  населенного  пункта,  района,  

края, Отчизны в целом).  

Духовно-нравственное направление воспитания 

Цель  духовно-нравственного  направления  воспитания  -  формирование 

способности к духовному развитию, нравственному самосовершенствованию, 

индивидуально-ответственному поведению.  

Ценности  -  жизнь,  милосердие,  добро  лежат  в  основе  духовно-

нравственного направления воспитания.  

Духовно-нравственное  воспитание  направлено  на  развитие  

ценностносмысловой  сферы  дошкольников  на  основе  творческого 

взаимодействия в детсковзрослой общности, содержанием которого является 

освоение  социокультурного  опыта  в  его  культурно-историческом  и 

личностном аспектах.  

Социальное направление воспитания 

Цель социального направления воспитания  -  формирование 

ценностного отношения  детей  к  семье,  другому  человеку,  развитие  

дружелюбия,  умения находить общий язык с другими людьми.  

Ценности  -  семья,  дружба,  человек  и  сотрудничество  лежат  в  

основе социального направления воспитания.  

В  дошкольном  детстве  ребенок  начинает  осваивать  все  многообразие 

социальных отношений и социальных ролей. Он учится действовать сообща, 

подчиняться правилам, нести ответственность за свои поступки, действовать в 

интересах  других  людей.  Формирование  ценностно-смыслового  отношения 

ребенка  к  социальному  окружению  невозможно  без  грамотно  

выстроенного воспитательного  процесса,  в  котором  проявляется  личная  

социальная инициатива ребенка в детсковзрослых и детских общностях.  

Важной  составляющей  социального  воспитания  является  освоение  

ребенком моральных ценностей, формирование у него нравственных качеств  

и  идеалов,  способности  жить  в  соответствии  с  моральными  принципами  

и нормами  и  воплощать  их  в  своем  поведении.  Культура  поведения  в  

своей основе  имеет  глубоко  социальное  нравственное  чувство  -  уважение  

к человеку,  к  законам  человеческого  общества.  Конкретные  представления  

о культуре  поведения  усваиваются  ребенком  вместе  с  опытом  поведения,  



с накоплением  нравственных  представлений,  формированием  навыка 

культурного поведения.  

Познавательное направление воспитания 

Цель познавательного направления воспитания  -  формирование 

ценности познания.  

Ценность  -  познание  лежит  в  основе  познавательного  направления 

воспитания.  

В  ДОО  проблема  воспитания  у  детей  познавательной  активности 

охватывает  все  стороны  воспитательного  процесса  и  является  

непременным условием формирования умственных качеств личности, 

самостоятельности и инициативности ребенка. Познавательное и духовно-

нравственное воспитание должны  осуществляться  в  содержательном  

единстве,  так  как  знания  наук  и незнание добра ограничивает и 

деформирует личностное развитие ребенка.  

Значимым  является  воспитание  у  ребенка  стремления  к  истине, 

становление  целостной  картины  мира, в  которой  интегрировано  

ценностное, эмоционально окрашенное отношение к миру, людям, природе, 

деятельности человека.  

Физическое и оздоровительное направление воспитания 

Цель  физического  и  оздоровительного  воспитания  -  формирование  

ценностного  отношения  детей  к  здоровому  образу  жизни,  овладение 

элементарными гигиеническими навыками и правилами безопасности.  

Ценности  -  жизнь  и  здоровье  лежит  в  основе  физического  и  

оздоровительного направления воспитания.  

Физическое и оздоровительное направление воспитания основано на 

идее охраны  и  укрепления  здоровья детей, становления осознанного 

отношения  к жизни  как  основоположной  ценности  и  здоровью  как  

совокупности физического, духовного и социального благополучия человека.   

Трудовое направление воспитания 

Цель  трудового  воспитания  -  формирование  ценностного  отношения  

детей к труду, трудолюбию и приобщение ребенка к труду.  

Ценность - труд лежит в основе трудового направления воспитания. 

Трудовое направление воспитания направлено на формирование и поддержку  

привычки  к  трудовому  усилию,  к  доступному  напряжению  физических,  

умственных  и  нравственных  сил  для  решения  трудовой  задачи;  

стремление приносить  пользу  людям.  Повседневный  труд  постепенно  

приводит  детей  к осознанию  нравственной  стороны  труда.  

Самостоятельность  в  выполнении трудовых  поручений  способствует  

формированию  ответственности  за  свои действия.  

Эстетическое направление воспитания 

Цель  эстетического  направления  воспитания  -  способствовать 

становлению у ребенка ценностного отношения к красоте.  

Ценности - культура, красота, лежат в основе эстетического направления 

воспитания.  



Эстетическое  воспитание  направлено  на  воспитание  любви  к 

прекрасному  в  окружающей  обстановке,  в  природе,  в  искусстве,  в  

отношениях,  развитие  у  детей  желания  и  умения  творить.  Эстетическое  

воспитание через обогащение чувственного опыта и развитие эмоциональной 

сферы  личности  влияет  на  становление  нравственной  и  духовной 

составляющих  внутреннего  мира  ребенка.  Искусство  делает  ребенка 

отзывчивее,  добрее,  обогащает  его  духовный  мир,  способствует  

воспитанию воображения,  чувств.  Красивая  и  удобная  обстановка,  чистота  

помещения, опрятный  вид  детей  и  взрослых  содействуют  воспитанию  

художественного вкуса.  

 

Целевые ориентиры воспитательной работы для детей раннего возраста 

(к 3 годам) 

Направление 

воспитания 

Ценности Целевые ориентиры 

Патриотическое Родина, 

природа 

Проявляющий привязанность к 

близким людям, бережное 

отношение к живому 

Духовно- 

нравственное 

Жизнь, 

милосердие, 

добро 

Способный понять и принять, что 

такое «хорошо» и «плохо». 

Проявляющий сочувствие, 

доброту. 

Социальное Человек, семья, 

дружба, 

сотрудничество 

Испытывающий чувство 

удовольствия в случае одобрения 

и чувство огорчения в случае 

неодобрения со стороны 

взрослых. Проявляющий интерес 

к другим детям и способный 

бесконфликтно играть рядом с 

ними. 

Проявляющий позицию «Я сам!». 

Способный к самостоятельным 

(свободным) активным действиям 

в общении. 

Познавательное Познание Проявляющий интерес к 

окружающему миру. 

Любознательный, активный в 

поведении и деятельности. 

Физическое и 

оздоровительное 

Здоровье, 

жизнь 

Понимающий ценность жизни и 

здоровья, владеющий основными 

способами укрепления здоровья - 



физическая культура, закаливание, 

утренняя гимнастика, личная 

гигиена, безопасное поведение и 

другое; стремящийся к 

сбережению и укреплению 

собственного здоровья и здоровья 

окружающих. 

Проявляющий интерес к 

физическим упражнениям и 

подвижным играм, стремление к 

личной и командной победе, 

нравственные и волевые качества. 

Трудовое Труд Поддерживающий элементарный 

порядок в окружающей 

обстановке. Стремящийся 

помогать старшим в доступных 

трудовых действиях. 

Стремящийся к 

результативности, 

самостоятельности, 

ответственности в 

самообслуживании, в быту, в 

игровой и других видах 

деятельности (конструирование, 

лепка, художественный труд, 

детский дизайн и другое). 

Эстетическое Культура и 

красота 

Проявляющий эмоциональную 

отзывчивость на красоту в 

окружающем мире и искусстве. 

Способный к творческой 

деятельности (изобразительной, 

декоративно- оформительской, 

музыкальной, словесно- речевой, 

театрализованной и другое). 

 

Целевые ориентиры воспитательной работы для детей дошкольного 

возраста (до 7 лет) 

Направления 

воспитания 

Ценности Целевые ориентиры 



Патриотическое Родина,  

природа 

Любящий свою малую родину и 

имеющий представление о своей 

стране - России, испытывающий 

чувство привязанности к 

родному дому, семье, близким 

людям. 

Духовно- 

нравственное 

Жизнь, 

милосердие, 

добро 

Различающий основные 

проявления добра и зла, 

принимающий и уважающий 

традиционные ценности, 

ценности семьи и общества, 

правдивый, искренний, 

способный к сочувствию и 

заботе, к нравственному 

поступку. 

Способный не оставаться 

равнодушным к чужому горю, 

проявлять заботу; 

Самостоятельно различающий 

основные отрицательные и 

положительные человеческие 

качества, иногда прибегая к 

помощи взрослого в ситуациях 

морального выбора. 

Социальное Человек, семья, 

дружба, 

сотрудничество 

Проявляющий ответственность 

за свои действия и поведение; 

принимающий и уважающий 

различия между людьми. 

Владеющий основами речевой 

культуры. Дружелюбный и 

доброжелательный, умеющий 

слушать и слышать собеседника, 

способный взаимодействовать 

со взрослыми и сверстниками на 

основе общих интересов и дел. 

Познавательное Познание Любознательный, 

наблюдательный, 

испытывающий потребность в 

самовыражении, в том числе 

творческом. Проявляющий 

активность, самостоятельность, 

инициативу в познавательной, 

игровой, коммуникативной и 



продуктивных видах 

деятельности и в 

самообслуживании. 

Обладающий первичной 

картиной мира на основе 

традиционных ценностей. 

Физическое и 

оздоровительное 

Здоровье, 

жизнь 

Понимающий ценность жизни, 

владеющий основными 

способами укрепления здоровья 

- занятия физической культурой, 

закаливание, утренняя 

гимнастика, соблюдение личной 

гигиены и безопасного 

поведения и другое; 

стремящийся к сбережению и 

укреплению собственного 

здоровья и здоровья 

окружающих. Проявляющий 

интерес к физическим 

упражнениям и подвижным 

играм, стремление к личной и 

командной победе, 

нравственные и волевые 

качества. Демонстрирующий 

потребность в двигательной 

деятельности. Имеющий 

представление о некоторых 

видах спорта и активного 

отдыха. 

Трудовое Труд Понимающий ценность труда в 

семье и в обществе на основе 

уважения к людям труда, 

результатам их деятельности. 

Проявляющий трудолюбие при 

выполнении поручений и в 

самостоятельной деятельности. 

Эстетическое Культура и 

красота 

Способный воспринимать и 

чувствовать прекрасное в быту, 

природе, поступках, искусстве. 

Стремящийся к отображению 

прекрасного в продуктивных 

видах деятельности. 
  
  



 

Содержательный раздел Программы воспитания. 

 

Уклад образовательной организации. 

Уклад ДОО - это её необходимый фундамент, основа и инструмент 

воспитания. Уклад, в качестве установившегося порядка жизни ДОО, 

определяет мировосприятие, гармонизацию интересов и возможностей 

совместной деятельности детских, взрослых и детско-взрослых общностей в 

пространстве дошкольного образования.  

Уклад  задает  и  удерживает  ценности  воспитания  для  всех  

участников образовательных  отношений:  заведующего,  воспитателей  и  

специалистов, вспомогательного  персонала,  воспитанников,  родителей  

(законных  представителей), субъектов  социокультурного  окружения 

МАДОУ № 27  

Уклад  определяется  общественным  договором,  устанавливает  

правила  жизни  и отношений  в  ДОО,  нормы  и  традиции,  психологический  

климат  (атмосферу), безопасность,  характер  воспитательных  процессов,  

способы  взаимодействия  между детьми  и  педагогами,  педагогами  и  

родителями,  детьми  друг  с  другом.  Уклад включает в себя сетевое 

информационное пространство и нормы общения участников 

образовательных отношений в социальных сетях, учитывает  специфику  и  

конкретные  формы  организации  распорядка дневного, недельного, 

месячного, годового цикла жизни ДОО.  

Правильная  организация  повседневной  жизни  детей  в  дошкольной 

образовательной  организации  ведет  к  позитивной  социализации  и  

всестороннему развитию  ребенка  дошкольного  возраста  в  адекватных  его  

возрасту  детских  видах деятельности,  развитию  физических,  

интеллектуальных,  духовно-нравственных, эстетических  и  личностных  

качеств  ребёнка,  творческих  способностей,  а  также развитию  предпосылок  

учебной  деятельности.   

Программа  воспитания  реализуется  в  течение  всего  времени  

нахождения ребенка  в  детском  саду:  в  процессе  НОД,  режимных  

моментах,  совместной деятельности с детьми и индивидуальной работы. 

Предметно-развивающая  среда  дошкольного  учреждения  –  это,  

прежде  всего, совокупность  образовательных  пространств.  Каждое  

образовательное  пространство даёт возможности для организации разных 

видов деятельности по выбору ребёнка. 

В каждой групповой комнате развивающая среда устроена по 

пространственному принципу  –  оформлены зоны в соответствие с 

образовательными областями. Каждая зона трансформирована под 

потребности свободной самостоятельной игры.  

В каждой группе свой уклад и свои ритуалы. 



Воспитывающая среда образовательной организации  

Воспитывающая  среда  раскрывает  ценности  и  смыслы,  заложенные  в  

укладе.  

Воспитывающая среда  включает  совокупность  различных  условий,  

предполагающих возможность встречи  и  взаимодействия  детей  и  взрослых  

в  процессе  приобщения  к традиционным  ценностям  российского  общества.  

Пространство,  в  рамках  которого происходит  процесс  воспитания,  

называется  воспитывающей  средой.  Основными характеристиками  

воспитывающей  среды  являются  её  содержательная  насыщенность и 

структурированность. 

Воспитывающая среда строится по трем линиям: 

•  «от  взрослого»,  который  создает  предметно-образную  среду,  

способствующую воспитанию необходимых качеств; 

•  «от совместной деятельности ребенка и взрослого», в ходе которой 

формируются нравственные,  гражданские,  эстетические  и  иные  качества  

ребенка  в  ходе специально  организованного  педагогического  

взаимодействия  ребенка  и взрослого, обеспечивающего достижение 

поставленных воспитательных целей; 

•  «от  ребенка»,  который  самостоятельно  действует,  творит,  получает  

опыт деятельности, в особенности – игровой. 

Условия для формирования эмоционально-ценностного отношения 

ребенка к окружающему миру, другим людям, себе. Важнейшим  средством  

передачи  детям  значимых  ценностей  является пробуждение  в  них  

адекватных  эмоциональных  переживаний.  Для  этого  педагогу необходимо  

включать  в  организацию  любой  деятельности  дошкольника эмоциональный 

компонент. 

Для  дошкольников  характерный  эмоционально  образный  уровень  

постижения ценности  —  через  художественное  слово,  звук,  цвет,  

композицию.  В  структуре личности они превратятся в ценностные 

ориентации и ценностные отношения. 

Создание условий для развития положительных эмоциональных 

состояний: 

•  акцентирование  внимания  участников  воспитательного  процесса  на  

их эмоциональном опыте; 

•  применение  различных  эмоционально  насыщенных  педагогических  

средств, обеспечивающих  провоцирование  положительных  эмоциональных  

переживаний (подбадривание, юмор, поощрение, ситуации успеха и др.); 

•  нейтрализация негативных состояний (неуверенность в своих силах, 

повышенная тревожность, негодование, обида, зависть, страх и т.д.); 

•  совершенствование  эмоциональной  сферы  (развитие  всех  ее  

составляющих: гармоничное  развитие  различных  чувств  и  эмоций,  

формирование  адекватной самооценки, развитие умений понимать 

эмоциональные собственные состояния и причины,  их  порождающие,  

преодоление  излишней  эмоциональной напряженности и повышенной 

тревожности). 



К важным условиям также относятся: 

•  профессиональная  установка  педагога  на  организацию  

эмоционально-развивающей среды в группе ДОУ  -  эмоционально-

поддерживающий компонент среды;  

•  внешняя обстановка (цветовое решение, удобство мебели и пр.)  -  

эмоционально-настраивающий компонент среды; 

•  режимные  моменты,  определяющие  процесс  пребывания  ребенка  в  

группе детского сада - эмоционально-стабилизирующий компонент среды; 

•  разнообразие  занятости  детей  -  игры,  занятия,  сюрпризные  

моменты  - эмоционально-активизирующий компонент среды ДОУ; 

•  наконец,  условие,  которое  не  предусмотрено  нормами  организации 

жизнедеятельности  ДОУ,  однако  рекомендовано  психологами  и  медиками  

- проведение  психогимнастических  упражнений  с  детьми,  или  

эмоционально  - тренирующий компонент среды.  

Важное  место  в  формировании  положительного  отношения  к  миру,  

другим людям  и  самому  себе  отводится  значимому  взрослому,  который  

сопровождает развитие дошкольника.  

Собственный  поиск  жизненных  установок,  освоение  образцов  и  

норм деятельности  осмысленно  соединены  у  ребёнка  со  значимым  

другим:  родителем, педагогом,  сверстником.  Отсюда  особая  роль,  которая  

отводится  воспитателю,  и особая ответственность перед детьми, перед 

государством.  

Главное  качество  педагога  дошкольного  образовательного  

учреждения,  это  доброта,  любовь  к  людям,  щедрость  души,  искренность  

в  отношениях  с  детьми.  И главное его дело  —  целенаправленно влиять на 

ребёнка, развивая богатство его души, помогать ему в становлении 

собственного Я, направляя профессионально и с любовью его усилия, 

корректируя отношения между детьми.  Содержание  общения  ребёнка  с  

воспитателем  составляет  его  внутренний  мир,  переживания,  чувства,  т.е.  

то,  что  сознаётся  субъектом  как  индивидуальное психическое Я. Для 

формирования положительного отношения к людям и самому себе важное  

место  занимает  авансирование  доверия  ребёнку:  необходимо  ценить  его  

личностную уникальность, особый субъектный мир. 

Для  обретения  ребёнком  первичного  опыта  деятельности  и  поступка  

в соответствии  с  традиционными  ценностями  российского  общества  

необходимы определенные педагогические условия, которые должны быть 

представлены системой организации деятельности: 

•  создание  в  группе  соответствующей  развивающей  предметно-

пространственной среды,  способствующей  формированию  нравственных  

качеств  и  чувств дошкольников; 

•  обогащение эмоционально-чувственного опыта, расширение круга 

впечатлений и переживаний  посредством  разнообразных  средств  (народное  

прикладное искусство, живопись, художественная литература, творчество); 

•  организация экскурсий и прогулок по городу, на природу; 

•  обеспечение условий для самостоятельной деятельности детей; 



•  педагогическое взаимодействие детского сада и семьи. 

Для  становления  самостоятельности,  инициативности  и  творческого  

взаимодействия  в  разных  детско-взрослых  и  детско-детских  

общностях,  включая разновозрастное детское сообщество создаются условия. 

•  предметно-целевая  активность  (виды  деятельности,  организуемые  

взрослым,  в которых  он  открывает  ребенку  смысл  и  ценность  

человеческой  деятельности, способы ее реализации совместно с родителями, 

воспитателями, сверстниками);  

•  культурные  практики  (активная,  самостоятельная  апробация  

каждым  ребенком инструментального  и  ценностного  содержаний,  

полученных  от  взрослого  и способов их реализации в различных видах 

деятельности через личный опыт); 

•  свободная  инициативная  деятельность  ребенка  (его  спонтанная  

самостоятельная активность,  в  рамках  которой  он  реализует  свои  базовые  

устремления: любознательность,  общительность,  опыт  деятельности  на  

основе  усвоенных ценностей). 

Общности образовательной организации 

Профессиональная  общность  –  это  устойчивая  система  связей  и 

отношений  между  людьми,  единство целей и  задач  воспитания, 

реализуемое всеми сотрудниками ДОУ. Сами участники общности разделяют 

те ценности, которые заложены в основу Программы воспитания. Основой 

эффективности такой  общности  является  рефлексия  собственной  

профессиональной деятельности. Педагогические работники и члены семей 

воспитанников должны:  

 быть примером   в формировании   полноценных и сформированных   

ценностных ориентиров, норм общения и поведения;  

 мотивировать детей к общению друг с другом, поощрять даже самые  

незначительные стремления к общению и взаимодействию;  

 поощрять детскую дружбу, стараться, чтобы дружба между отдельными 

детьми внутри группы сверстников принимала общественную 

направленность;  

 заботиться о том, чтобы дети непрерывно приобретали опыт общения на 

основе чувства доброжелательности;  

 содействовать  проявлению  детьми  заботы  об  окружающих,  учить  

проявлять  чуткость  к  сверстникам,  побуждать  детей  сопереживать,  

беспокоиться, проявлять внимание к заболевшему товарищу;  

 воспитывать  в  детях  такие  качества  личности,  которые  помогают  

влиться  в  общество  сверстников  (организованность,  общительность,  

отзывчивость, щедрость, доброжелательность); 

 учить детей совместной деятельности, насыщать их жизнь событиями, 

которые сплачивали бы и объединяли ребят;  

 воспитывать в детях чувство ответственности перед группой за свое  

поведение.  



Профессионально-родительская  общность  включает  сотрудников  

ДОУ и  всех  взрослых членов  семей  воспитанников,  которых связывают не  

только общие  ценности,  цели  развития  и  воспитания  детей,  но  и  

уважение  друг  к другу.  Зачастую  поведение  ребенка  сильно  различается  

дома  и  в  ДОУ.  Без совместного  обсуждения  воспитывающими взрослыми  

особенностей ребенка невозможно  выявление  и  в  дальнейшем  создание  

условий,  которые необходимы для его оптимального и полноценного 

развития и воспитания.  

Педагогический  совет  является  постоянно  действующим  органом  

самоуправления  для  рассмотрения  основных  вопросов  организации  и  

осуществления учебно-воспитательного  процесса.  Педагогический  совет  

является  органом коллективной  мыслительной  деятельности  и  

коллективного  педагогического диагностирования,  формирующий  новое  

педагогическое  мышление  и  отношения равноправного сотрудничества для 

реализации основных задач ДОУ. 

Главными задачами педагогического совета являются 

 объединение  усилий  педагогического  коллектива  ДОУ  для  повышения  

уровня воспитательно-образовательной работы; 

 внедрение в практику достижения науки и передового педагогического 

опыта 

Тематика педагогических советов связана с целью образовательной 

организации, образовательной программой и программой развития МАДОУ № 

27. В  подготовке  и  проведении  педагогического  совета  участвует  весь  

коллектив, используя различные методики. 

Психолого-педагогический  консилиум  (далее  -  ППк)  является  одной  

из  форм взаимодействия  руководящих  и  педагогических  работников  

организации, осуществляющей  образовательную  деятельность  (далее  -  

Организации),  с  целью создания  оптимальных  условий  обучения,  развития,  

социализации  и  адаптации обучающихся посредством психолого-

педагогического сопровождения. ППк  создан  для  улучшения  изучения  

воспитанников  на  коллективных обсуждениях  мнений  воспитателей  групп  

о  педагогических  проблемах  и  главно е  на коллективной  разработке  мер  

индивидуального  подхода  как  к  отдельным воспитанникам  так  и  

возрастным  группам  в  целом.  ППк  является  одним  из перспективных 

форм взаимодействия специалистов, объединяющихся для сопровождения 

воспитанников  с учетом их психофизического и индивидуального развития. 

Методическое  объединение  (МО)  как  специальный  комплекс 

практических  мероприятий,  базирующихся  на  достижениях  науки  и  

передового педагогического опыта и направленный на всестороннее 

повышение компетентности и профессионального мастерства каждого 

педагога, развитие и повышение  творческого потенциала  педагогического  

коллектива  в  целом  и,  в  конечном  счете,  –  повышение качества и 

эффективности образовательного процесса. В  рамках  МО  рассматриваются  

вопросы  частной  методики  по  программам: разработка  приёмов,  методов,  

технологий  обучения  и  развития  по  тем  или  иным темам,  которые  сами  



педагоги  для  себя  считали  актуальными,  работа  с образовательными  

стандартами,  инновационные  технологии,  работа  с  одаренными детьми, 

совершенствование форм и методов организации занятий, и другое. 

Творческая (рабочая, временная) группа педагогов  –  эффективное 

добровольное профессиональное объединение педагогов, заинтересованных 

во взаимном творчестве по  изучению,  разработке,  обобщению  материалов  

по  заявленной  проблеме  с  целью поиска оптимальных путей развития 

изучаемой темы для непосредственной работы с детьми. 

Работа  в  творческой  группе  позволяет  повысить  уровень  

профессионально-педагогической  культуры  педагога  ДОУ,  формирует  

мотивацию  к самосовершенствованию в условиях профессиональной 

деятельности. 

Принципиальным условием решения важнейшей задачи объединения 

педагогов и  родителей  в  интересах  ребенка  является,  прежде  всего,  

создание  особой  формы общения между родителями и педагогами, которая 

обеспечит доверительный, деловой контакт. 

Детско - взрослая общность.   Для общности характерно содействие 

друг другу, сотворчество и сопереживание, взаимопонимание и взаимное 

уважение, отношение  к  ребенку  как  к  полноправному  человеку,  наличие  

общих симпатий,  ценностей  и  смыслов  у  всех  участников  общности.    

Детско-взрослая  общность  является  источником  и  механизмом  воспитания  

ребенка.  

Находясь  в  общности,  ребенок  сначала  приобщается  к  тем  правилам  

и нормам, которые вносят взрослые в общность, а затем эти нормы 

усваиваются ребенком и становятся его собственными.  

Общность  строится  и  задается  системой  связей  и  отношений  ее 

участников.  В  каждом  возрасте  и  каждом  случае  она  будет  обладать  

своей спецификой в зависимости от решаемых воспитательных задач.  

Детская  общность.  Общество  сверстников  –  необходимое  условие  

полноценного  развития  личности  ребенка.  Здесь он  непрерывно  

приобретает способы  общественного  поведения,  под  руководством  

воспитателя  учится умению  дружно  жить,  сообща  играть,  трудиться,  

заниматься,  достигать поставленной цели. Чувство приверженности к группе 

сверстников рождается тогда, когда ребенок впервые начинает понимать, что 

рядом с ним такие же, как он сам, что свои желания необходимо соотносить с 

желаниями других.  

Воспитатель  воспитывает  у  детей  привычки  поведения,  качества, 

определяющие  характер  взаимоотношений  ребенка  с  другими  людьми  и  

его успешность в том или ином сообществе. Поэтому так важно придать 

детским взаимоотношениям дух доброжелательности, развивать у детей 

стремление и умение  помогать  как  старшим,  так  и  друг  другу,  оказывать  

сопротивление плохим поступкам, общими усилиями достигать поставленной 

цели.  

Одним из видов детских общностей являются разновозрастные детские  

общности.  В  детском  саду  №27  обеспечена  возможность  взаимодействия  



ребенка, как со старшими, так и с младшими детьми. Включенность ребенка в 

отношения со старшими, помимо подражания и приобретения нового, рождает 

опыт послушания, следования общим для всех правилам, нормам поведения и 

традициям.  Отношения  с  младшими  –  это  возможность  для  ребенка  стать 

авторитетом  и  образцом  для  подражания,  а  также  пространство  для 

воспитания заботы и ответственности. 

 

Задачи воспитания в образовательных областях 

Описание  интеграции  направлений  воспитания  с  содержанием  

образовательных областей  

 

Процесс  воспитания  –  это  процесс  формирования  морального  

сознания, нравственных  чувств  и  привычек,  нравственного  поведения  с  

первых  лет жизни ребенка.  

Дошкольное  образование  –  процесс  непрерывный  (ежеминутный)  и  

реализуемый  во  всех  режимных  моментах  (повседневная  бытовая 

деятельность, игры, занятия, прогулки и т.д.). В соответствии со спецификой  

работы ДОУ, воспитанники пребывают в учреждении на протяжении 12 часов. 

Именно поэтому воспитательный процесс должен осуществляться, выполняя 

поставленные задачи Рабочей программы воспитания МАДОУ №27 (далее 

Программа).  

Дошкольный  возраст  –  это  период  начального  становления  

личности.  К семи годам уже четко прослеживается направленность личности 

ребенка, как  показатель уровня его нравственного развития. Следует  

помнить,  что  воспитание  –  это  процесс  двусторонний.  С  одной стороны,  

он  предполагает  активное  педагогическое  воздействие  на  детей  со 

стороны  взрослых,  с  другой  –  активность  детей,  которая  проявляется  в  

их поступках,  чувствах  и  отношениях.  Поэтому,  реализуя  определённое  

содержание, используя различные методы нравственного  воздействия, 

педагог должен  внимательно  анализировать  результаты  проделанной  

работы, достижения своих воспитанников.  

Ядро нравственности составляют нормы и правила поведения. Любовь к 

Родине, добросовестный труд  –  это неотъемлемые элементы сознания, 

чувств, поведения и взаимоотношений.  

Реализация  цели  и  задач  данной  Программы  осуществляется  в  

рамках нескольких направлений воспитательной работы ДОУ, формирование 

которых в  совокупности  обеспечит  полноценное  и  гармоничное  развитие  

личности детей от 2 до 8 лет.  

Задачи Программы:  

 Формирование  личности  ребенка,  нравственное  воспитание,  развитие  

общения.  

 Формирование  уважительного  отношения  к  истории  своей  страны  и  



любви к Родине.  

 Формирование  уважительного  отношения  и  чувства  принадлежности  к 

своей семье и обществу.  

 Формирование позитивных установок к труду и творчеству.  

 Формирование основ экологического сознания.  

 Формирование основ безопасности.  

В  каждом  из  перечисленных  направлений  воспитания  существуют  

свои подразделы,  которые  тесно  взаимосвязаны  между  собой  и  

обеспечивают интеграцию  воспитательной  деятельности  во  все  

образовательные  области  и во  все  виды  детской  деятельности  в  

образовательном  процессе,  согласно образовательной программы ДОУ. 

Содержание Программы  реализуется в ходе освоения детьми 

дошкольного  возраста  всех  образовательных  областей,  обозначенных  во  

ФГОС  ДО,  одной  из  задач  которого  является  объединение  воспитания  и  

обучения  в  целостный  образовательный  процесс  на  основе  духовно-

нравственных и социокультурных ценностей, принятых в обществе правил и  

норм поведения в интересах человека, семьи, общества:  

 социально-коммуникативное развитие;  

 познавательное развитие;  

 речевое развитие;  

 художественно-эстетическое развитие;  

 физическое развитие.   

Патриотическое направление воспитания  

соотносится с образовательной областью «Познавательное развитие, 

«Социально-коммуникативное развитие» 

Ценности: Родина и природа - воспитание в ребенке нравственных качеств, 

чувства любви, интереса к своей стране – России, своему краю, малой 

родине, своему народу и народу России  в  целом  (гражданский  

патриотизм),  ответственности,  трудолюбия; ощущения принадлежности к 

своему народу.  

Воспитательная  работа  в  данном  направлении  связана  со  структурой 

самого  понятия  «патриотизм»  и  определяется  через  следующие 

взаимосвязанные компоненты:  

 когнитивно-смысловой компонент,  связанный  со  знаниями  об  истории  

России, своего  края,  духовных  и  культурных  традиций  и  достижений 

многонационального народа России;  

 эмоционально  -  ценностный компонент, характеризующийся любовью к 

Родине  – России, уважением к своему народу, народу России в целом;  

 регуляторно-волевой компонент, обеспечивающий укоренение знаний в 

духовных и  культурных  традициях  своего  народа,  деятельность  на  



основе  понимания ответственности за настоящее и будущее своего 

народа, России.  

Задачи патриотического воспитания:  

 формирование  любви  к  родному  краю,  родной  природе,  родному 

языку, культурному наследию своего народа;  

 воспитание  любви,  уважения  к  своим  национальным  особенностям  и 

чувства собственного достоинства как представителя своего народа;  

 воспитание  уважительного  отношения  к  гражданам  России  в  целом, 

своим  соотечественникам  и  согражданам,  представителям  всех  народов 

России,  к  ровесникам,  родителям,  соседям,  старшим,  другим  людям  

вне зависимости от их этнической принадлежности;   

 воспитание  любви  к  родной  природе,  природе  своего  края,  России, 

понимания  единства  природы  и  людей  и  бережного  ответственного 

отношения к природе.  

При  реализации  указанных  задач  воспитатель  ДОО  акцентирует  

внимание на нескольких основных направлениях воспитательной работы: 

 ознакомление  детей  с  историей,  героями,  культурой,  традициями 

России и своего народа;  

 организации  коллективных  творческих  проектов,  направленных  на 

приобщение детей к российским общенациональным традициям;  

 формирование  правильного  и  безопасного  поведения  в  природе, 

осознанного  отношения  к  растениям,  животным,  к  последствиям 

хозяйственной деятельности человека. 

Духовно-нравственное направление воспитания  

соотносится с образовательной областью "Социально-

коммуникативное развитие" 

Ценности: жизнь, милосердие, добро.  

Задачи духовно-нравственного направления воспитания:  

 воспитание  уважения  к  своей  семье,  своему  населенному  пункту, 

родному краю, своей стране;  

 воспитание  уважительного  отношения  к  другим  людям  –детям  и 

взрослым  (родителям,  (законным  представителям),  педагогам,  соседям  

и другим), вне зависимости от их этнической и национальной 

принадлежности;  

 воспитание  ценностного  отношения  к  культурному  наследию  своего 

народа, к нравственным и культурным традициям России;  

 содействие   становлению   целостной   картины   мира, основанной на 

представлениях о добре и зле, красоте и уродстве, правде и лжи;  

 воспитание  социальных  чувств  и  навыков:  способности  к 

сопереживанию,  общительности,  дружелюбию,  сотрудничеству,  умению  

 соблюдать правила, активной личностной позиции;   



 создание  условий  для  возникновения  у  ребёнка  нравственного,  

социально  значимого  поступка,  приобретения  ребёнком  опыта  

милосердия  и заботы;  

 поддержка  трудового  усилия,  привычки  к  доступному  дошкольнику 

напряжению  физических,  умственных  и  нравственных  сил  для  

решения трудовой задачи;  

 формирование  способности  бережно  и  уважительно  относиться  к 

результатам своего труда и труда других людей.  

При реализации указанных задач воспитатель ДОУ акцентирует 

внимание на нескольких основных направлениях воспитательной работы: 

 учить детей уважительно относиться к окружающим людям, считаться с их 

делами, интересами, удобствами;  

 воспитывать  культуру  общения  ребенка,  выражающуюся  в 

общительности,  этикет  вежливости,  предупредительности,  

сдержанности, умении вести себя в общественных местах;  

 воспитывать  культуру  речи:  называть  взрослых  на  «вы»  и  по  имени  и 

отчеству;  не  перебивать  говорящих  и  выслушивать  других;  говорить  

четко, разборчиво, владеть голосом;  

 воспитывать  культуру  деятельности,  что  подразумевает  умение 

обращаться с игрушками, книгами, личными вещами, имуществом ДОО;  

 формировать умение подготовиться к предстоящей деятельности, четко и 

последовательно выполнять, и заканчивать ее;  

 формировать  умение  приводить  в  порядок  рабочее  место,  аккуратно 

убрать все за собой;  

 формировать умение приводить в порядок свою одежду. 

Социальное направление воспитания  

соотносится с образовательной областью "Речевое развитие", 

"Социально-коммуникативное развитие" 

Ценности: семья, дружба, человек и сотрудничество - формирование  

ценностного  отношения  детей  к  семье,  другому  человеку, развитие 

дружелюбия, создания условий для реализации в обществе. 

Задачи социального направления воспитания:  

 формирование  у  ребенка  представлений  о  добре  и  зле,  позитивного 

образа  семьи  с  детьми,  ознакомление  с  распределением  ролей  в  

семье, образами  дружбы  в  фольклоре  и  детской  литературе,  

примерами сотрудничества и взаимопомощи людей в различных видах 

деятельности (на материале  истории  России,  ее  героев),  милосердия  и  

заботы.  Анализ поступков самих детей в группе в различных ситуациях;  

 формирование навыков, необходимых для полноценного существования в  

обществе:  эмпатии  (сопереживания),  коммуникабельности,  заботы, 

ответственности,  сотрудничества,  умения  договариваться,  умения  

соблюдать правила;  



 развитие способности поставить себя на место другого как проявление 

личностной зрелости и преодоление детского эгоизма.  

При  реализации  указанных  задач  воспитатель  ДОУ  акцентирует  

внимание на нескольких основных направлениях воспитательной работы: 

 организовывать  сюжетно-ролевые  игры  (в  семью,  в  команду  и  т.  п.), 

игры с правилами, традиционные народные игры и пр.; 

 воспитывать у детей навыки поведения в обществе; 

 учить  детей  сотрудничать,  организуя  групповые  формы  в 

продуктивных видах деятельности; 

 учить детей анализировать поступки и чувства – свои и других людей; 

 организовывать коллективные проекты заботы и помощи. 

Познавательное направление воспитания  

соотносится с образовательной областью "Познавательное развитие" 

Ценности: познание - формирование  ценности  познания,  целостной  картины  

мира,  в  которой интегрировано  ценностное,  эмоционально  окрашенное  

отношение  к  миру, людям, природе, деятельности человека.  

Задачи познавательного направления воспитания:  

 развитие  любознательности,  формирование  опыта  познавательной 

инициативы;  

 формирование  ценностного  отношения  к  взрослому  как  источнику 

знаний;  

 приобщение ребенка к культурным способам познания (книги, интернет 

источники, дискуссии и др.).  

При  реализации  указанных  задач  воспитатель  ДОО  должен 

сосредоточить  свое  внимание  на  нескольких  основных  направлениях 

воспитательной работы: 

 совместная  деятельность  воспитателя  с  детьми  на  основе  наблюдения, 

сравнения, проведения опытов (экспериментирования), организации 

походов и экскурсий,  просмотра  доступных  для  восприятия  ребенка  

познавательных фильмов, чтения и просмотра книг;  

 организация конструкторской и продуктивной творческой деятельности, 

проектной и исследовательской деятельности детей совместно со 

взрослыми;  

 организация насыщенной и  структурированной образовательной среды, 

включающей  иллюстрации,  видеоматериалы,  ориентированные  на  

детскую аудиторию;  различного  типа  конструкторы  и  наборы  для 

экспериментирования. 

Физическое и оздоровительное направление воспитания соотносится 

с образовательной областью "Физическое развитие" 

Ценности: жизнь и здоровье  - формирование  навыков  здорового  образа  

жизни,  где  безопасность жизнедеятельности лежит в основе всего.   



Физическое  развитие  и  освоение  ребенком  своего  тела  происходит  в 

виде  любой  двигательной  активности:  выполнение  бытовых  обязанностей, 

игр, ритмики и танцев, творческой деятельности, спорта, прогулок.  

Задачи по формированию здорового образа жизни:  

 обеспечение  построения  образовательного  процесса  физического 

воспитания  детей  (совместной  и  самостоятельной  деятельности)  на  

основе здоровье  формирующих  и  здоровье  сберегающих  технологий, и  

обеспечение условий для гармоничного физического и эстетического 

развития ребенка;  

 закаливание,  повышение  сопротивляемости  к  воздействию  условий 

внешней среды;  

 укрепление  опорно-двигательного  аппарата;  развитие  двигательных 

способностей, обучение двигательным навыкам и умениям;  

 формирование  элементарных  представлений  в  области  физической 

культуры, здоровья и безопасного образа жизни;  

 организация  сна,  здорового  питания,  выстраивание  правильного режима 

дня;  

 воспитание   экологической   культуры,   обучение безопасности  

жизнедеятельности.   

Направления  деятельности воспитателя:  

 организация подвижных, спортивных игр, в том числе традиционных 

народных игр, дворовых игр на территории детского сада;  

 создание  детско-взрослых  проектов  по  здоровому  образу  жизни; 

введение оздоровительных традиций в ДОО.  

Формирование  у  дошкольников  культурно-гигиенических  навыков 

является важной частью воспитания культуры здоровья.  Воспитатель должен 

формировать  у  дошкольников  понимание  того,  что  чистота  лица  и  тела, 

опрятность  одежды  отвечают  не  только  гигиене  и  здоровью  человека,  но  

и социальным ожиданиям окружающих людей.  

Особенность культурно-гигиенических навыков заключается в  том, что 

они должны формироваться на протяжении всего пребывания ребенка в ДОО.  

В  формировании  культурно-гигиенических  навыков  режим  дня  играет 

одну из ключевых ролей. Привыкая выполнять серию гигиенических процедур 

с  определенной  периодичностью,  ребенок  вводит  их  в  свое  бытовое 

пространство, и постепенно они становятся для него привычкой.  

При  реализации  указанных  задач  воспитатель  ДОО  акцентирует 

внимание  на  нескольких  основных  направлениях  воспитательной  работы.  

Формируя  у  детей  культурно-гигиенические  навыки,  воспитатель  ДОО  

должен  сосредоточить  свое  внимание  на  нескольких  основных  

направлениях воспитательной работы: 

 формировать у ребенка навыки поведения во время приема пищи;  



 формировать у ребенка представления о ценности здоровья, красоте и 

чистоте  тела;  -  формировать у ребенка привычку следить за своим 

внешним видом;  

 включать  информацию  о  гигиене  в  повседневную  жизнь  ребенка,  в 

игру. 

Работа по формированию у ребенка культурно-гигиенических навыков  

в учреждении проводится в тесном контакте с семьей.  

Трудовое направление воспитания  

соотносится с образовательной областью «Социально-

коммуникативное развитие» 

Ценности: труд - формирование  ценностного  отношения  детей  к  труду,  

трудолюбия,  а также  в  приобщении  ребенка  к  труду.   

Каждый  ребенок  обязательно  должен  принимать  участие  в  труде,  и  

те несложные  обязанности,  которые  он  выполняет  в  детском  саду  и  в  

семье, должны  стать  повседневными.  Только  при  этом  условии  труд  

оказывает  на детей  определенное  воспитательное  воздействие  и  

подготавливает  их  к осознанию его нравственной стороны.   

Основные задачи трудового воспитания:  

 Ознакомление с доступными детям видами труда взрослых и воспитание 

положительного  отношения  к  их  труду,  познание  явлений  и  свойств, 

связанных  преобразованием  материалов  и  природной  среды,  которое  

является следствием трудовой деятельности взрослых и труда самих детей.  

 Формирование навыков, необходимых для трудовой деятельности детей, 

воспитание навыков организации своей работы, формирование 

элементарных навыков планирования.  

 Формирование трудового усилия (привычки к доступному дошкольнику 

напряжению  физических,  умственных  и  нравственных  сил  для  

решения трудовой задачи).  

При реализации указанных задач воспитатель ДОО акцентирует 

внимание на нескольких основных направлениях воспитательной работы: 

 показать  детям  необходимость  постоянного  труда  в  повседневной 

жизни,  использовать  его  возможности  для  нравственного  воспитания 

дошкольников;  

 воспитывать  у  ребенка  бережливость  (беречь  игрушки,  одежду,  труд  и 

старания  родителей,  воспитателя,  сверстников),  так  как  данная  черта 

непременно  сопряжена  с  трудолюбием;  -  предоставлять  детям  

 самостоятельность  в  выполнении  работы,  чтобы  они  почувствовали 

ответственность за свои действия;  

 собственным  примером  трудолюбия  и  занятости  создавать  у  детей 

соответствующее  настроение,  формировать  стремление  к  полезной 

деятельности;  



 связывать  развитие  трудолюбия  с  формированием  общественных 

мотивов труда, желанием приносить пользу людям. 

Эстетическое направление воспитания  

соотносится с образовательной областью «Художественно-

эстетическое развитие», «Речевое развитие» 

Ценности: культура, красота - формирование  у  детей  уважение  к  

человеку,  к  законам  человеческого общества. Конкретные представления о 

культуре поведения усваиваются ребенком вместе с опытом поведения, с 

накоплением нравственных представлений.  

Цель эстетического воспитания  –  становление у ребенка ценностного 

отношения  к  красоте.  Эстетическое  воспитание  через  обогащение 

чувственного  опыта  и  развитие  эмоциональной  сферы  личности  влияет  на 

становление  нравственной  и  духовной  составляющей  внутреннего  мира 

ребенка.  

Основные задачи этико-эстетического воспитания:  

 формирование  культуры  общения,  поведения,  этических представлений;  

 воспитание  представлений  о  значении  опрятности  и  красоты внешней, 

ее влиянии на внутренний мир человека;  

 развитие  предпосылок  ценностно-смыслового  восприятия  и  

 понимания  произведений  искусства,  явлений  жизни,  отношений  между 

людьми;  

 воспитание любви к прекрасному, уважения к традициям и культуре 

родной страны и других народов;  

 развитие  творческого  отношения  к  миру,  природе,  быту  и  к 

окружающей ребенка действительности;  

 формирование  у  детей  эстетического  вкуса,  стремления  окружать себя 

прекрасным, создавать его.  

При  реализации  указанных  задач  воспитатель  ДОО  должен 

сосредоточить  свое  внимание  на  нескольких  основных  направлениях 

воспитательной работы:  

 выстраивать  взаимосвязи  художественно-творческой  деятельности самих  

детей  с  воспитательной  работой  через  развитие  восприятия,  образных 

представлений, воображения и творчества;  

 воспитывать уважительное  отношение  к  результатам  творчества  детей,  

широкое включение их произведений в жизнь ДОО;  

 организовывать выставки, концерты, эстетическую развивающую среду и 

др.;  

 формировать  чувство  прекрасного  на  основе  восприятия 

художественного слова на русском и родном языке;  



 воспитывать  культуру  общения  ребенка,  выражающуюся  в 

общительности,  этикет  вежливости,  предупредительности,  

сдержанности, умении вести себя в общественных местах;   

 воспитывать культуру речи: называть взрослых на «вы» и по имени и 

отчеству;  не  перебивать  говорящих  и  выслушивать  других;  говорить  

четко, разборчиво, владеть голосом;  

 воспитывать  культуру  деятельности,  что  подразумевает  умение 

обращаться с игрушками, книгами, личными вещами, имуществом ДОО;  

 формировать  умение  подготовиться  к  предстоящей  деятельности, четко 

и последовательно выполнять, и заканчивать ее;  

 формировать умение приводить в порядок рабочее место, аккуратно убрать 

все за собой;  

 формировать умение приводить в порядок свою одежду.  

 

Особенности взаимодействия педагогического коллектива с семьями 

воспитанников в процессе реализации Программы воспитания 

 

С учетом особенностей социокультурной сферы современного детства в 

образовательной программе ДОУ отражается сотрудничество учреждения с 

семьями дошкольников, а также со всеми субъектами образовательных 

отношений. Только при подобном подходе возможно воспитать гражданина и 

патриота, раскрыть способности и таланты детей, готовить их к жизни в 

высокотехнологичном, конкурентном обществе. Для детского сада важно 

интегрировать семейное и общественное дошкольное воспитание, сохранить 

приоритет семейного воспитания, активнее привлекать семьи к участию в 

учебно-воспитательном процессе.  

С этой целью проводятся: родительские собрания, консультации, беседы 

и дискуссии, круглые столы, викторины, дни открытых дверей, просмотры 

родителями отдельных форм работы с детьми, занятия по дополнительному 

образованию.  

Педагоги применяют средства наглядной пропаганды (информационные 

бюллетени, флаеры, родительские уголки, тематические стенды, 

фотовыставки и др.), используют интерактивные курсы сопровождения 

образовательной программы, публикуют информацию в групповых блогах и на 

сайте ДОУ, привлекают родителей к участию в проведении праздников, 

развлечений, экскурсий, групповых дискуссий, мастер-классов. Экскурсии, 

целевые прогулки (совместно с родителями) помогают дошкольнику 

расширить свой кругозор, получить новые знания об окружающей его 

социальной, культурной, природной среде, научиться уважительно и бережно 

относиться к ней, приобрести важный опыт социально одобряемого поведения 

в различных ситуациях за пределами детского сада. 

В рамках взаимодействия с семьѐй в ДОУ, одной из эффективных форм 

поддержки являются консультационные встречи со специалистами. В ходе 

встреч обсуждаются вопросы, касающиеся различных сторон воспитания и 



развития детей. Периодичность встреч и тематика определяется запросом 

родителей. Для получения дополнительной информации о характере и 

причинах возникновения той или иной проблемы, возможных путях и 

способах ее решения проводятся микроисследования в сообществе детей и 

родителей (экспресс-методики, анкеты, тесты, опросники). 

Разработаны планы взаимодействия ДОУ с различными учреждениями 

по реализации основных проектов ДОУ с учетом доступности, соответствия 

возрастным возможностям детей и эмоциональной насыщенности. В целях 

реализации социокультурного потенциала региона для построения социальной 

ситуации развития ребенка, работа с родителями (законными 

представителями) детей дошкольного возраста строится на принципах 

ценностного единства и сотрудничества всех субъектов социокультурного 

окружения ДОУ. Ценности ценностного единства и готовность к 

сотрудничеству всех участников образовательных отношений составляет 

основу уклада ДОУ, в котором строится воспитательная работа. 

Виды и формы деятельности, которые используются в деятельности 

ДОУ 

Групповые формы работы: 

 родительский комитет, участвующий в решении вопросов воспитания и 

социализации детей; 

 родительские собрания, посвященные обсуждению актуальных и острых 

проблем воспитания детей дошкольного возраста; 

 взаимодействие в социальных сетях.  

Индивидуальные формы работы: 

 работа специалистов по запросу родителей (законных представителей) для 

решения проблемных ситуаций, связанных с воспитанием ребенка 

дошкольного возраста; 

 участие родителей (законных представителей) в педагогических 

консилиумах, организуемых в случае возникновения острых проблем, 

связанных с обучением, воспитанием ребенка; 

 участие родителей (законных представителей) и других членов семьи 

дошкольника в реализации проектов и мероприятий воспитательной 

направленности; 

 индивидуальное консультирование родителей (законных представителей) c 

целью координации воспитательных усилий педагогического коллектива и 

семьи. 

 

Совместное творчество педагогов  в работе  с семьями воспитанников 

 

Содержание Сроки Ответственный 

Конкурс  семейного 

творчества «Эти летние 

деньки» 

Сентябрь Зам.зав. по ВМР 

Воспитатели средних, старших, 

подготовительных к школе групп 

Выставка поделок из Октябрь Зам.зав. по ВМР 



природного материала и 

овощей «Чудеса  в 

корзинке» 

Воспитатели всех групп 

Конкурс детских рисунков 

ко Дню  Матери 

Ноябрь Зам.зав. по ВМР 

Воспитатели старших, 

подготовительных к школе групп 

Выставка елочных 

игрушек «Зимние 

фантазии»    

Акция «Покормите птиц 

зимой!»      

Декабрь Зам.зав. по ВМР 

Воспитатели всех групп 

Викторина «ПДД я 

изучаю» 

Январь Зам.зав. по ВМР 

Воспитатели старших, 

подготовительных к школе групп 

Квест-игры по ПДД Январь Зам.зав. по ВМР 

Воспитатели всех групп 

Конкурс детских рисунков 

«Я и мой папа» 

Февраль Зам.зав. по ВМР 

Воспитатели старших, 

подготовительных к школе групп 

Выставка творческих 

работ ко дню 8 Марта  

Март Зам.зав. по ВМР 

Воспитатели всех групп 

Выставка детских 

рисунков «Первые в 

космосе!» 

Апрель Зам.зав. по ВМР 

Воспитатели средних, старших, 

подготовительных к школе групп 

Выставка  рисунков ко 

дню  Победы  «День  

Победы – день памяти» 

Конкурс чтецов 

«История Победы в стихах

» 

Май Зам.зав. по ВМР 

Воспитатели всех групп 

Организация и проведение 

конкурса рисунков, 

викторин на тему 

«Пожарная безопасность» 

По 

запросу 

оганизато

ров 

Зам.зав. по ВМР 

Воспитатели средних, старших, 

подготовительных к школе групп 

Кулинарные мастер-

классы 

В 

течение 

года 

Зам.зав.по ВМР 

Шеф-повар 

Воспитатели средних, старших, 

подготовительных к школе групп 

 

Взаимодействия взрослого с детьми. События ДОУ 

 

Событие – это форма совместной деятельности ребенка и взрослого, в 

которой активность взрослого приводит к приобретению ребенком 

собственного опыта переживания той или иной ценности. Для того чтобы 



стать значимой, каждая ценность воспитания должна быть понята, раскрыта и 

принята ребенком совместно с другими людьми в значимой для него 

общности. 

Этот процесс происходит стихийно, но для того, чтобы вести 

воспитательную работу, он должен быть направлен взрослым.  

Воспитательное событие – это спроектированная взрослым 

образовательная ситуация. В каждом воспитательном событии педагог 

продумывает смысл реальных и возможных действий детей и смысл своих 

действий в контексте задач воспитания. Событием может быть не только 

организованное мероприятие, но и спонтанно возникшая ситуация, и любой 

режимный момент, традиции утренней встречи детей, индивидуальная беседа, 

общие дела, совместно реализуемые проекты и пр. Планируемые и 

подготовленные педагогом воспитательные события проектируются в 

соответствии с календарным планом воспитательной работы ДОУ, группы, 

ситуацией развития конкретного ребенка. 

Проектирование событий в ДОУ возможно в следующих формах: 

 разработка и реализация значимых событий в ведущих видах деятельности 

(детско-взрослый спектакль, построение эксперимента, совместное 

конструирование, спортивные игры и др.); 

 проектирование встреч, общения детей со сверстниками и младшими, по 

возрасту, с взрослыми,  носителями воспитательно-значимых культурных 

практик (искусство, литература, прикладное творчество и т. д.), профессий, 

культурных традиций народов России; 

 создание творческих детско-взрослых проектов (празднование Дня Победы 

с приглашением ветеранов, «Театр в детском саду» – показ спектакля для 

детей групп разного возраста и т. д.). 

Проектирование событий позволяет построить целостный годовой цикл 

методической работы на основе традиционных ценностей российского 

общества. Это поможет каждому педагогу создать тематический творческий 

проект в своей группе и спроектировать работу с группой в целом, с 

подгруппами детей, с каждым ребенком. 

 

Организация развивающей предметно-пространственной среды 

 

Развивающая предметно-пространственная среда (далее – РППС) должна 

отражать федеральную, региональную специфику, а также специфику ОО и 

включать: 

 оформление помещений ДОУ; 

 оборудование; 

 игрушки. 

РППС должна отражать ценности, на которых строится программа 

воспитания, способствовать их принятию и раскрытию ребенком, а именно:  

 включает знаки и символы государства, региона, города и организации. 



 отражает региональные, этнографические, конфессиональные и другие 

особенности социокультурных условий, в которых находится организация. 

 является экологичной, природосообразной и безопасной. 

 обеспечивает ребенку возможность общения, игры и совместной 

деятельности. 

 отражает ценность семьи, людей разных поколений, радость общения с 

семьей.  

РППС обеспечивает ребенку возможность познавательного развития, 

экспериментирования, освоения новых технологий, раскрывает красоту 

знаний, необходимость научного познания, формирует научную картину мира: 

 обеспечивает ребенку возможность посильного труда, а также отражает 

ценности труда в жизни человека и государства (портреты членов семей 

воспитанников, героев труда, представителей профессий и пр.) Результаты 

труда ребенка могут быть отражены и сохранены в среде. 

 обеспечивает ребенку возможности для укрепления здоровья, раскрывает 

смысл здорового образа жизни, физической культуры и спорта. 

 предоставляет ребенку возможность погружения в культуру России, 

знакомства с особенностями региональной культурной традиции. Вся 

среда дошкольной организации должна быть гармоничной и эстетически 

привлекательной. 

При выборе материалов и игрушек для РППС необходимо 

ориентироваться на продукцию отечественных и территориальных 

производителей. Игрушки, материалы и оборудование должны 

соответствовать возрастным задачам воспитания детей дошкольного возраста. 

Социальное партнерство 

 

Детская библиотека № 9 

Организация экскурсий 

Проведение тематических занятий  

По плану 

работы  

библиотеки 

Зам.зав. по ВМР 

Библиотекарь 

Воспитатели  

Дом Культуры Железнодорожников 

Участие в концертах и конкурсах. 

Выставка детских работ и рисунков. 

По плану 

работы  ДК 

Зам.зав. по ВМР 

Директор ДК 

Воспитатели 

МАОУ СШ № 40 им.Г.К.Жукова В течение  

года 

Заведующий 

Зам.зав. по ВМР 

Директор СШ 

Воспитатели 

ООО «Чистая планета» 

Сбор макулатуры, отработанного 

пластика, пластиковых крышек для 

дальнейшей перерабоки 

В течение  

года 

Зам.зав. по ВМР 

Зам.зав. по АХР 

Руководство 

организации 

Воспитатели  

Родители  

(законные 

представители) 
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Федеральной противопожарной 

службы Главного управления МЧС 

России по Хабаровскому краю. 

Тематический выезд в детский сад 

По плану  

отряда 

Зам.зав. по ВМР 

Зам.зав. по АХР 

Воспитатели 

Спортивный комплекс «Лидер» По плану 

комплекса 

Зам.зав. по ВМР 

Зам.зав. по АХР 

Руководство 

организации 

Воспитатели  

Родители  

(законные 

представители) 

Спортивный комплекс «Локомотив» По плану 

комплекса 

Зам.зав. по ВМР 

Зам.зав. по АХР 

Руководство 

организации 

Воспитатели  

Родители  

(законные 

представители) 

Футбольная академия «Искра» 

Мастер-классы игры  в мини-футбол 

По плану 

академии 

Зам.зав. по ВМР 

Инструктор по 

ФК 

Руководство 

организации 

Воспитатели  

Родители  

(законные 

представители) 

 

Кадровое обеспечение воспитательного процесса 

 

Безусловно, процесс воспитания - процесс комплексный. Комплексность 

в данном контексте означает единство целей, задач, содержания, форм и 

методов воспитательного процесса, подчиненное идее целостности 

формирования личности. Формирование личностных качеств происходит не 

поочередно, а одновременно, в комплексе, поэтому и педагогическое 

воздействие должно иметь комплексный характер. Это не исключает, что 

какой-то момент приходится уделять большее внимание тем качествам, 

которые по уровню сформированности не соответствуют развитию других 

качеств. Комплексный характер воспитательного процесса требует 

соблюдения целого ряда важных педагогических требований, тщательной 

организации взаимодействия между воспитателями и воспитанниками. 



Воспитательная деятельность педагога включает себя реализацию 

комплекса организационных и психолого-педагогических задач, решаемых 

педагогом с целью обеспечения оптимального развития личности ребенка. 

Методическая детализация реализации воспитательной деятельности педагога 

осуществляется в процессе ее проектирования и организации. 

Наименование 

должности 

Функционал, связанный с организацией и реализацией 

воспитательного процесса 

Заведующий 

детским 

садом 

- управляет воспитательной деятельностью на уровне 

ДОУ; 

- создает условия, позволяющие педагогическому составу 

реализовать воспитательную деятельность; 

-  осуществляет контроль  за  исполнением  

управленческих  решений  по воспитательной   

деятельности   в   ДОУ   (в   том   числе осуществляется  

через  мониторинг  качества  организации воспитательной 

деятельности в ДОУ). 

Заместитель 

заведующего 

по 

воспитательной 

и 

методической 

работе 

- проводит анализ итогов воспитательной деятельности в 

ДОУ за учебный год; возможностей   имеющихся   

структур   для организации воспитательной деятельности; 

-  планирует и организует воспитательную  деятельность  в  

ДОУ  на учебный год, включая календарный план 

воспитательной работы на учебный год; 

- разрабатывает  необходимые для организации 

воспитательной деятельности в ДОУ нормативные 

документы (положения, инструкции  должностных и 

функциональных 

обязанностей, проекты и программы воспитательной 

работы и др.); 

- организует практическую работу в ДОУ в соответствии с 

календарным планом воспитательной работы; 

-   проводит   мониторинг   состояния   воспитательной 

деятельности в ДОУ совместно с Педагогическим советом; 

 - учитывает необходимость прохождения  курсов 

повышения квалификации и профессиональной 

переподготовки педагогов 

для совершенствования их психолого-педагогической и 

управленческой компетентностей, распространение 

передового опыта других образовательных организаций.  

-  способствует формированию  мотивации   педагогов   к   

участию   в разработке и реализации разнообразных 

образовательных и 

социально значимых проектов;  

- регламентирует наполнение сайта ДОУ информацией о 

воспитательной деятельности;    

- ведет организационно-координационную работу при 



проведении общесадовых воспитательных мероприятий; 

- обеспечивает участие обучающихся в конкурсах 

различных уровнях и т.д.; 

- осуществляет организационно-методическое 

сопровождение воспитательной деятельности 

педагогических инициатив; 

- способствует развитию сотрудничества с социальными 

партнерами; 

- стимулирует активную воспитательную  деятельность 

педагогов. 

Педагог-

психолог 

- оказывает психолого-педагогическую помощь; 

- проводит социологические исследования обучающихся; 

- принимает участие в организации и проведении 

различных видов 

воспитательной работы; 

Воспитатель, 

Инструктор по 

физической 

культуре, 

Музыкальный 

руководитель, 

Учитель-

логопед 

 

- обеспечивает организацию нод обучающихся; 

-  способствует формированию  у  обучающихся  активной  

гражданской позиции,    

сохранению   и   приумножению   нравственных, 

культурных и научных ценностей в условиях современной 

жизни, сохранение традиций ДОУ, общей культуры 

будущего школьника; 

- внедряет в  практику  воспитательной  деятельности 

основы здорового образа жизни, научных достижений, 

новых технологий образовательного процесса; 

- обеспечивает организацию  участия  обучающихся  в  

мероприятиях, проводимых районными, городскими и 

другими структурами в рамках воспитательной 

деятельности. 

Младший 

воспитатель 

-   обеспечивает   совместно   с   воспитателем   занятие 

обучающихся творчеством, трудовой деятельностью; 

- участвует в организации работы по формированию 

общей культуры будущего школьника. 

 

Материально-техническое обеспечение реализации Программы 

воспитания 

 

Материально-техническое обеспечение и оснащенность ДОУ 

предназначены для обеспечения эффективного наполнения воспитательного 

процесса.  

Сегодня качество дошкольного образования – приоритетное направление 

образовательной политики государства. ФГОС ДО регламентирует условия 

реализации образовательной программы и обеспечивает социальное развитие 

каждого ребенка в различных сферах. В нем также отражены вопросы 

морального и нравственного благополучия ребенка. С каждым годом в 



перечень требований к оснащению ДОУ вносятся поправки и изменения, 

регулярно обновляется и содержание материально-технического оснащения. 

Однако база этих требований остается постоянной и содержит: 

 санитарно-эпидемиологические правила и нормативы; 

 требования пожарной безопасности; 

 перечень средств воспитания и обучения в зависимости от возраста и 

особенностей развития детей; 

 рекомендации по оснащенности помещений и различных зон детского 

сада; 

 требования к методическому обеспечению, а также к оборудованию 

дошкольного учреждения. 

Цель этих требований – оптимизировать процесс воспитания и обучения. 

Они направлены на: 

 обеспечение безопасных условий для воспитанников; 

 стимулирование творческого развития; 

 обеспечение индивидуального подхода в воспитании каждого ребенка с 

целью выявления таланта ребенка. 

Нормативно-правовой базой для разработки программы являются:   

 Федеральный закон от 29.12.2012 № 273-ФЗ (ред. от 29.12.2022) «Об 

образовании в Российской Федерации» (с изм. и доп., вступ. в силу с 

11.01.2023)  

 Федеральный закон от 24.09.2022 № 371-ФЗ «О внесении изменений в 

Федеральный закон “Об образовании в Российской Федерации” и статью 1 

Федерального закона “Об обязательных требованиях в Российской 

Федерации”»  

 Федеральный закон от 31.07.2020 № 304-ФЗ «О внесении изменений в 

Федеральный закон “Об образовании в Российской Федерации” по 

вопросам воспитания обучающихся» 

 Приказ Минпросвещения России от 25.11.2022 № 1028 «Об утверждении 

федеральной образовательной программы дошкольного образования» 

(Зарегистрировано в Минюсте России 28.12.2022 № 71847) 

 Федеральный государственный образовательный стандарт дошкольного 

образования, утвержден приказом Министерства образования и науки 

России от 17 октября 2013г. № 1155 (с изм. на 08.11.2022);   

 Указ Президента Российской Федерации Путина В.В. от 07.05.2018 № 204 

«О национальных целях и стратегических задачах развития Российской 

Федерации на период до 2024 года»;  

 Стратегия развития воспитания в Российской Федерации на период до 

2025, утверждена распоряжением Правительства Российской Федерации от 

29 мая 2015 г. № 996-р;  

 Указ Президента РФ от 09.11.2022 № 809 «Об утверждении Основ 

государственной политики по сохранению и укреплению традиционных 

российских духовно-нравственных ценностей»  



 Постановление Главного государственного санитарного врача Российской 

Федерации от 28.09.2020г. «Об утверждении санитарных правил СП 

2.4.3648-20 «Санитарно-эпидемиологические требования к организациям 

воспитания и обучения, отдыха и оздоровления детей и молодежи»;  

 Постановление Главного государственного санитарного врача Российской 

Федерации от 28.01.2021г. «Об утверждении санитарных правил и норм 

СанПиН 1.2.3685-21 «Гигиенические нормативы и требования по 

обеспечению безопасности и (или) безвредности для человека факторов 

среды обитания»;   

 Устав МАДОУ № 27. 

Воспитательные процессы направлены на подготовку к школе и 

реализуются с соблюдением прав ребенка и персонала. Виды деятельности 

(игра, общение, познавательная деятельность), через которые реализуются 

задачи образовательной программы, зависят от возраста детей и их 

индивидуальных особенностей. 

Материально-техническая база ДОУ – это важное звено в цепи 

обеспечения высокого качества образования. Наполнение развивающей 

предметно-пространственной среды соответствует стандартам и отвечает всем 

требованиям безопасности. Каждая из составляющих ее частей оказывает 

непосредственное влияние на развитие ребенка. Если оснащение детского сада 

соответствует требованиям ФГОС, процесс воспитания будет максимально 

продуктивным эффективным. 

 

Особые требования к условиям, обеспечивающим достижение 

планируемых личностных результатов в работе с особыми категориями 

детей 

 

Инклюзия (дословно – «включение») – это готовность образовательной 

системы принять любого ребенка независимо от его индивидуальных 

особенностей (психофизиологических, социальных, психологических, 

этнокультурных, национальных, религиозных и др.) и обеспечить ему 

оптимальную социальную ситуацию развития. Инклюзия является ценностной 

основой уклада ДОУ и основанием для проектирования воспитывающих сред, 

деятельностей и событий. 

На уровне уклада: в ДОУ инклюзивное образование – это норма для 

воспитания, реализующая такие социокультурные ценности, как забота, 

принятие, взаимоуважение, взаимопомощь, совместность, сопричастность, 

социальная ответственность. Эти ценности должны разделяться всеми 

участниками образовательных отношений в ДОУ. 

На уровне воспитывающих сред: РППС строится как максимально 

доступная для детей с ОВЗ; событийная воспитывающая среда ДОУ 

обеспечивает возможность включения каждого ребенка в различные формы 

жизни детского сообщества; рукотворная воспитывающая среда обеспечивает 

возможность демонстрации уникальности достижений каждого ребенка. 



На уровне общности: формируются условия освоения социальных ролей, 

ответственности и самостоятельности, сопричастности к реализации целей и 

смыслов сообщества, приобретается опыт развития отношений между детьми, 

родителями, воспитателями. Детская и детско-взрослая общность в 

инклюзивном образовании развиваются на принципах заботы, 

взаимоуважения и сотрудничества в совместной деятельности. 

На уровне деятельностей: педагогическое проектирование совместной 

деятельности в разновозрастных группах, в малых группах детей, в детско-

родительских группах обеспечивает условия освоения доступных навыков, 

формирует опыт работы в команде, развивает активность и ответственность 

каждого ребенка в социальной ситуации его развития. 

На уровне событий: проектирование педагогами ритмов жизни, 

праздников и общих дел с учетом специфики социальной и культурной 

ситуации развития каждого ребенка обеспечивает возможность участия 

каждого в жизни и событиях группы, формирует личностный опыт, развивает 

самооценку и уверенность ребенка в своих силах. Событийная организация 

должна обеспечить переживание ребенком опыта самостоятельности, счастья 

и свободы в коллективе детей и взрослых. 

Основными условиями реализации Программы воспитания в 

дошкольных образовательных организациях, реализующих инклюзивное 

образование, являются: 

 полноценное проживание ребенком всех этапов детства, обогащение 

(амплификация) детского развития; 

 построение воспитательной деятельности с учетом индивидуальных 

особенностей каждого ребенка, при котором сам ребенок становится 

активным субъектом воспитания; 

 содействие и сотрудничество детей и взрослых, признание ребенка 

полноценным участником (субъектом) образовательных отношений; 

 формирование и поддержка инициативы детей в различных видах детской 

деятельности; 

 активное  привлечение  ближайшего  социального  окружения  к  

воспитанию ребенка. 

Задачами воспитания детей с ОВЗ в условиях дошкольной 

образовательной организации являются: 

 формирование общей культуры личности детей, развитие их социальных, 

нравственных, эстетических, интеллектуальных, физических качеств, 

инициативности, самостоятельности и ответственности; 

 формирование доброжелательного отношения к детям с ОВЗ и их семьям 

со стороны всех участников образовательных отношений; 

 обеспечение психолого-педагогической поддержки семье ребенка с 

особенностями в развитии и содействие повышению уровня 

педагогической компетентности родителей; 

 обеспечение эмоционально-положительного взаимодействия детей с 

окружающими в целях их успешной адаптации и интеграции в общество; 



 расширение у детей с различными нарушениями развития знаний и 

представлений об окружающем мире; 

 взаимодействие с семьей для обеспечения полноценного развития детей с 

ОВЗ; 

 охрана и укрепление физического и психического здоровья детей, в том 

числе их эмоционального благополучия; 

 объединение обучения и воспитания в целостный образовательный 

процесс на основе духовно-нравственных и социокультурных ценностей и 

принятых в обществе правил и норм поведения в интересах человека, 

семьи, общества. 

 

Календарный  план воспитательной работы 

 

Календарный  план воспитательной работы постоянно корректируется и 

дополняется с учетом возрастных и тематических предпочтений. 

 

Месяц Младший 

возраст 

Старший 

возраст 

Подготовительнй 

к школе 

Сентябрь  Развлечение  

квест  - игра 

«Путешествие 

дошколят по 

стране знаний» 

Развлечение  

квест  - игра 

«Путешествие 

дошколят по 

стране знаний» 

Октябрь Развлечение  

«Как Зайчик 

искал маму в 

осеннем лесу» 

Осенний 

праздник 

«Здравствуй, 

осень» 

Осенний 

праздник 

«Здравствуй, 

Осень» 

Ноябрь Тематическое 

занятие «Есть 

мама у котенка» 

Развлечение 

«День матери»  

(концерт) 

Развлечение 

«День матери»  

(концерт) 

Декабрь Праздник «В 

гостях у деда 

Мороза»» 

Новогоднее 

представление 

«Сказка 

«Морозко» 

Новогоднее 

представление 

«Сказка 

«Морозко» 

Январь Развлечение 

«Здоровье дарит 

Айболит» 

Досуг  

«Колядки» 

Досуг  

«Колядки» 

Февраль Тематическое 

занятие «Мы 

шагаем как 

солдаты» 

Фольклорный 

праздник 

«Широкая 

Масленица» 

Фольклорный 

праздник 

«Широкая 

Масленица» 

Март Праздничный 

утренник «Мама-

солнышко мое» 

Праздничный 

утренник 

«Мамочек 

Праздничный 

утренник 

«Мамочек 



поздравим!» поздравим!» 

Апрель Тематическое 

занятие «Птички 

прилетели» 

« 1 апреля – День 

Ерундень!» 

« 1 апреля – День 

Ерундень!» 

Май Игровое занятие 

«Прогулка в 

весенний лес» 

Праздник «День 

Победы» 

 

Выпускной бал 

 «До свидания, 

детский сад» 

 


